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NOTAS Y COMENTARIOS

Debido a falta de espacio en nilimeros anteriores
publicamos simultineamente estas dos notas ﬂghré
la conocida enciclica de S. S. Juan XXIII.

LA DIRECCION

1A “MATER ET MAGISTRA”
v LA PROPIEDAD COLECTIVA PRIVADA

Los puntos bdsicos que sostienen la magnifica arquitectura de la
“Mater et Magistra’’ se pueden reducir a los tres siguientes:

1. Un orden econémico-social recto, tanto en el orden nacional como
en el mundial, surge de la responsabilidad individual de cada uno de cuan-
tos intervienen en la produccién de bienes y servicios, unida y conjugada
esta responsabilidad en sociedades diversas, unas més complejas que
otras, hasta llegar finalmente a las comunidades politicas nacionales y
luego también al concierto de éstas en una unidad mundial.

Este orden, asf concebido, se opone al individualismo que caracte-
riza en diverso grado al capitalismo en cualquiera de sus etapas, por cuanto
éste niega la solidaridad de los diversos grupos sociales; y se opone 1gual-
mente al colectivismo por cuanto éste niega la responsabilidad individual.

2. El orden econémico-social, asi estructurado por individuos respon-
sables que actdan en conjugacién solidaria, debe producir bienes y servi-
cios que se distribuyan luego arménicamente entre todos los que han con-
tribuido a crearlos de acuerdo a la parte que a cada uno le compete en su
produccién. De ahi que se haya de reprobar la injusticia del régimen ca-
pitalista que crea disimetrias irritantes entre la clase empresarial y la
clase asalariada, entre el sector agricola que queda deprimido y el sector
industrial y financiero que alcanza alta expansién, entre economias infra-
desarrolladas de ciertas comunidades politicas y las altamente desarrolla-
das de otras comunidades privilegiadas.

3. Para alcanzar esta finalidad —propia de una sana economia—
de una producci6én arménicamente distribuida, es necesario que cuantos
individuos solidarizados intervienen en los diversos sectores productivos
asuman esa responsabilidad por una presencia activa en cada uno de los
distintos niveles en que la actividad productiva se desenvuelve.

Sabido es que la ensefianza de Leén XIII en cuanto a la naturaleza
y alcance de esta presencia activa fue explicitada especialmente por
Pio XTI en la “Quadragesimo anno’’, en la cual defiende la necesidad para
un recto orden social de lo que alli llama la “concorde inteligencia de las
profesiones”’, concors ordinum conspiratio. Pfo XII ratific6 plenamente
esta ensefianza de su Precedesor, sosteniendo que el régimen corporativo
de las profesiones constituia la pieza maestra de un orden econémico
cristiano, de tal suerte que habfa que lamentar y reprobar el que muchos
catélicos lo pospusieran e hicieran descansar en cambio en la reforma ju-
ridica de la estructura de la empresa dicha pieza maestra. Dice textual-
mente Pio XII; “Se habla hoy mucho de una reforma len la estructura c.fe la
empresa y quienes la promueven piensan, en primer lugar, en modificactones
jur:d{cas entre todos cuantos son sus miembros, ya sean empresartos, Y@ de-
pendienles incorporados a la empresa en virtud del contrato de lrabajo”.
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“No escapan, sin embargo, a nuestra consideracion, prosigue Pio XII,
las varias tendencias que en tales movimientos se infiltran, las cuales no apli-
can —como conviene— las incontestables normas del derecho natural a las
mudables condiciones del tiempo, sino que simplemente las excluyen’.

“Ni podriamos ignorar las alteraciones, con las cuales se deformaban
las palabras de alta sabiduria de nuestro Predecesor Pio XII, dando, el peso
y la importancia de un programa social de la Iglesia, en nuestro tiempo, a
una observacion complelamente accesoria en torno a las eventuales modifi-
caciones juridicas en las relaciones entre los trabajadores, sujetos del con-
tralo de trabajo, y la otra parte contratante; y pasando, por lo contrario, mds
o menos en silencio la parte principal de la Enciclica ‘‘Quadragesimo
anno’’ que conliene, en realidad, aquel programa, es decir, la idea del
orden corporalivo profesional de toda la economia’.

Una opinién de Jean Maridan en Itinéraires

Con motivo de la publicacién de la “Mater et Magistra”, Jean Mari-
dan acaba de formular en Jtinéraires, setiembre-octubre 1961,
N° 56, una opinién muyv particular sobre toda esta cuestién. Dice en pri-
mer lugar que se habrfa verificado un cambio entre las directivas de Pio
XII vy las de Juan XXIII. “Por primera vez, escribe, el orden corporalivo
profesional de toda la economia no estd en el primer plano del programa de
la Iglesia” (ibid. p. 15.) Lo que estarfa en cuestion, advierte Maridan,
no es un punto de doctrina sino de oportunidad (ibid. p. 12).

IXn opinién de Maridan, el acento principal de “Mater et Magistra’
pone la atencién “sobre el deber y sobre la urgencia de realizar inmediala-
mente lo que es inmediatamente realizable” (ibid. p. 17), y ésta es la realiza-
ci6n mucho més extendida v mucho més rdpida de la co-propiedad pri-
vada de los bienes de produccién (ibid. p. 18) o lo que alli mismo llama
“la propiedad colectiva privada’.

Maridan opina que el actual ecapitalismo, que él denomina el “‘so-
clalo-capitalismo’’, CAMINA pOr su propio peso al comunismo. “En el punlo
en que estamos, dice, la propiedad del capital y la gestion de la empresa no
pueden ya cambiar de mano. () irdn al Estado, o irdn a los trabajadores, bajo
la forma de gestion autdénoma y de copropiedad privada’’.

(Qué hemos de pensar de estos planteos de Maridan?

Homogeneidad de las ensehanzas economico-sociales desde Leon XIII a
Juan XXII1I

En primer lugar, conviene poner en claro un hecho que consideramos
fundamental v que parece cuestionado por Maridan, es a saber, que desde
Leén XIII a Juan XXIII la doctrina y las directivas catblicas para solu-
cionar el desorden de la economia moderna, capitalista-comunista, son
perfectamente homogéneas. Podrdn progresar, no cabﬁe duda, pero
siempre en la misma linea ¥ orientacién. No es posible admitir que en me-
nos de diez anos puedan cambiar directivas tan fundam{:ntalfi-s referentes
a cual deba considerarse en la doctrina v en la accién, la pileza maestra
del orden econémico-social. Sobre todo si tenemos en cuenta que esta doc-
trina se funda en normas de derecho natural, como ensefian especialmente
Pio XI v Pio XII. o

Ademds, que si la doctrina y las directivas de Juan ]\l\ll[_no son las
mismas que las de su Prececesor, (qué garantias ofrecen ellas si, a su vez,
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atro de pocos afos por las de su Sucesor? {Quién
accion, que ha de desenvolverse a largo plazo
1*{'111111{1!4, 91 noO olrece ;.:m*n.nt-f:l t’_]f': I"f}rltilillir_]ml?
cambios cuando nada hay

ambiadas de

oden ser €
p una

empenarse €N
frutos firmes y { |
con qué derecho se atribuyen
que tal cosa t‘r?-:]}lu'.ltn Y, nl contrario, todo e]

a en senalar la continuidad homogénen, de

plmdt‘ :
para que dé

Ademas, ¢ ‘ i
«AMater et Magistra
pdrralos se esfuerz . -
ensenanzas desde la Rerum Novarum y en indicar de qué ”lf'lll‘f] 55 i da
aplicar aquella doctrina y ll[]ll{‘”:'lﬂ normas a las nu':_n:uH {'.UIHI‘H:IHHT:F; de 1a
vida econémica? Asf toda la primera parte {!{z lav Nueva ncfclica estd
dedicada a exponer la coherencia de la doctrina social catélica desde ]a

«Rerum Novarum’’ a nuestros dias. |
Cabe preguntar; Jla heterozeneidad de la doctrina y de las directivas

de la “Mater et Magistra’, con respecto a las enseﬁmizfm de Pio XI y de
Pio XII no serd una ficcién imaginativa de Jean Maridan?

en la
afdn de sus

El ‘“orden corporativo profesional de toda la eco-
nomia'’' constituye en la ‘‘Mater et Magisira’’ la

pieza maestra del programa econémico-social de la Iglesia

Contra la opinién de Maridan, se ha de sostener que el “orden cor-
porativo profesional de toda la economia’’, constituye atin en la “Mater et
Magistra’” la pieza maestra del prozrama econémico-social de la Iglesia.
Cierto que esto no se expresa alli de una manera clara y terminante como
en la “Quadragesimo Anno’’ o en las alocuciones de Pio XII. Pero ello por
una razén sencilla. La éptica desde donde se enfoca el programa de la
Iglesia no es la misma en aquélla que en estos documentos. En éstos, en
efecto, aunque se apunta también a la realidad econémica actual, se pre-
senta la solucién y el remedio de esa realidad en un programa completo
y acabado. Se sostiene, en efecto, que no puede haber justicia y orden eco-
némico-social mientras todas las fuerzas que intervienen en el proceso
productivo de bienes y servicios no abandonen la lucha de la concurrencia
econémica y se armonicen en una orgénica conspiracién de esfuerzos. En
aquélla, en cambio, atendiendo a la alergia que se ha demostrado por este
programa completo, se lo presenta de una manera mds aceptable a la sen-
sibilidad del hombre actual, sefialando sobre todo que esa solucién hay
que il}LISCB,I‘I:l por la incorporacién en el gobierno de la economia, en todos
1?3_ Ell‘v’f:les, de aquellos grupos sociales a quienes se les niega hoy toda par-
ticipacién o no se les asigna ésta en grado conveniente.

) Dﬂfﬂ e‘nfﬂqUES de una m_isma, ensenanza. Uno, més doctrinario; el otro,
mds pastoral. Uno, en términos sociol6gico-juridico-moral; otro en el len-
g.uﬂJE acf;‘ual de los economistas. Pero tanto la “Quadragesimo Anno”
;;[:f?tizl yﬂ::l?riimeite i‘f ﬂiﬁgf?'a’iédegunqian la grave ‘defiuiem:.i{t que f;:zfresersig
capital y del truh'ljnp hell:ﬂ;;:l-'f] S o el Slﬂlld_ﬂ IU;D del
trabajo (A. A. S ][I.[RI lf'e&li{f;n con exceso al capital en detrlmeubtg :
remedio de di{:}l-ﬂ; Jeficae o ' .l s 429)'; dl? ey 350 i ScC ber%z
no es incorporado en elncmi H: a parte perjudicada, es a saber i?l tmt ﬂL;;
todos los niveles ep que iﬂ };5”:30 o M, E e IHIGSB_“ {i de
la economfs nacional, hag A gt th-hfmﬂl Jograed-wiy ITll“mt, as
15 “Whtin ot Wi B valer la justicia de sus derechos. Mientr

: “9tstra™ habla de dar categorfa al sector laboral deprimido,
Para que junto con gl otro sector se lo B ‘ | . - «Oyadra-
gre un orden arménico, la “Qua

gesimo Anng’’
plano de 1g Emﬂas presenta este orden funcionando arménicamente en el
nomfa nacional. Pero el orden que se ha de establecer €S el
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mismo. Este es el restablecimiento de una vida soci
individuos y el Estado que en lugar de verse entregada a una lucha sin
cuartel, buscan la armonfa y el concierto, en ese pln{m pruvisnmentﬁ ‘duh la
supra empresa en que los intereses se conjugan. Por ello cuando Pio XI
examina qué orden social se ha de restablecer, ensena: “Esta, dice, debe ser

ante lodo, la mira, éste el esfuerzo del Estado y de todos los buenos ciudada-
nos, que cesando la lucha de cla ses opuestas, surja y aumente la concorde
intel:gencia de las profesiones. La politica social tiene pues que dedicarse a
reconstiturr las profesiones” (A, A. S. XXII I,1-VI-31, p. 204). De aqui,
como veremos Inmediatamente que la “Mater et Magistra” aliente calu-
rosamente todo cuanto se haga por desarrollar las asociaciones profesio-
nales y de que en ella se halle presente de modo implicito pero efectivo este
“orden corporativo profesional de toda la economia”. Orden corporativo pro-
fesional que se puede considerar en estado de perfecta realizacién con que
lo expone la “Quadragesimo Anno” o en estado de esbozo y desarrollo
con que prefiere mostrarlo la “Mater et Magistra’.

S1 recorremos toda la ‘““Mater et Magistra’” hemos de ver c6mo, a
todo su largo, estd presente este ‘“‘orden corporativo profesional de toda la
economia’’.

al intermedia entre los

1° Cuando en la primera parte de la Enciclica se expone el pensa-
miento de la “Rerum Novarum'', leemos: “A los trabajadores se les reconoce
como natural el derecho de formar asociaciones y organizaciones de sdlo
obreros o mixtas de obreros y patronos; como también el derecho de conferir-
les la estruclura y organizacion que juzguen mds convenienle para asegurar
sus legitimos intereses econémico-profesionales y el derecho de moverse con
autonomia y propia iniciativa en el interior de las mismas a fin de conseguir
dichos intereses’. (A. A. S. LIII, 15-VII-61, p. 406). Aquf va implfcito el
orden corporativo profesional porque ‘como ensefia inmediatamente la
“Mater et Magistra’: “Obreros y empresarios deben regular sus relaciones
inspirdndose en el principio de la solidaridad humana y de la fra_term'dad
cristiana; ya que tanto la concurrencia de tipo lLiberal, como la lucha de clases
de tipo marrista, van conltra la naluraleza y son conlrarias a la concepcion

cristiana de la vida’ (ibid.).

20 Cuando la “Mater et Magistra’ expone en sintesis el aporte de la
“Quadragesimo Anno” se refiere en dos ocasiones a este “Orden corpora-
tivo profesional”. Allf leemos: “Esfn‘Heua consigo, Segun sus ensefianzas,
la reedificacion de la convivencia mediante la recﬂmsfrucmdn c?'e los organis-
mos intermedios auténomos de finalidad economico-profesional, creados
libremente por los respeclivos miembros, y no 1'mpzrjzesms por el FEstado’
(A. A. S. ibfd. p. 409). Y al referirse al segupdﬂ motivo de los dos con que
la “Mater et Magistra’ caracteriza la Enciclica d_e Piu_XI,_leemos: "‘. .. de-
bemos afanarnos para dar vida a una ordenacion juridica, inlerna e inlerna-

cional, con un complejo de instiluciones estables, tanto publicas como priva-

das, ordenacion inspirada en la just:cra social con la cual concuerde la eco-

nomia’’ (1bid).

30 En la segcunda parte de la “Maler et Magistra’’ se halla también
presente el ‘‘orden corporativo profesional de toda la economia’’ cuando se
sostiene la necesidad de mantener el principio de subsidia-
ridad (ibid. p. 414). Sabido es que este principio importantfsimo de
una sana filosofia social sostiene que “‘es injusto reservar a una sociedad
mayor o mds elevada lo que las comunidades menores e inferiores puedan
hacer”’, v por lo mismo estd exigiendo que entre el Istado y los individuos
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havan de oxistir estos cuerpos in[.nrrrmtlin,rinﬂ: 'l']n ur|1|l" (e rin I, “Quadrg.-
ge.é:'mn Anno”’ (A. A. 8. XXIII, 'I-—VI-.H, p. 203 y p. 21”4,'1 l o XI coneeto
cimediatamente, dentro do un misamo capitulo, este principio con ol orden
corporativo ]}l‘uf{‘Hif‘.llln,l. JCOHMo pucde, en ofceto, evitarae el abuso de oy

grupos mds fuertes o ol excesivo intervencionismo estatal, si entre Jog

P"*“I""t{”"‘-ﬁ aislados y el latado no se establece una catable vy orghnics,
armonfa de €so8 MISMOS productores?

40 Sabida es la importancia que tiecne en la “Maler el Magistra’ el
capitulo dedicado a la “socializacion’”’. 1iste término no tiene en el docu-
mento la resonancia tendenciosa, que puede revestir en nuestro lenguaje
verndculo. S6lo destaca la significacion excepeional gue han adquirido las re-
laciones sociales en todos los aspectos de la, vida econGmica. Por ello, el tex-
to original latino dice: “socialium rationum incrementa’’, los incrementos de
las relaciones sociales (A. A. S. LIII, 15-VII-61, p. 415). Puesd bien, este
capftulo que alcanza dentro de la [inefelica significaciéon tan alta culmina
en este pdrrafo: “Si la socializacion se mucve en el ambito del orden moral
siguiendo las lineas indicadas. .. se concrela en una reconstruccion orgdnica
de la convivencia de que nuestro Predecesor Pio X1 en la enciclica Q) ua-
dragesimo Anno’’ proponia Y defendia como condicion indispen-
sable para que queden satisfechas las exigencias de la justicia social”. Y
consta claramente el lugar insubstituible que el ‘““orden corporalivo profe-
sional de toda la economia”’ ocupa en esa reconstrucciéon orgénica de la
convivencia de Pio XI.

50 Asimismo, cuando la “Mater et Magistra” estudia las exigencias
de la justicia frente a las estructuras productoras, advierte que la presen-
cia activa de los obreros debe hacerse sentir sobre todo y pr Lnct-
palmente mas alld de las empresas; y por lo mismo se-
fiala claramente al “orden corporativo profesional’”’ que es precisamente el
medio propio y adecuado por el que los que intervienen en el proceso pro-
ductivo toman parte en su gobierno y direccién justamente en el punto
de conjugacién de todas las fuerzas econémicas en que este gobierno es de-
cisivo. Leemos allf: “La razén consisle en que los organismos productivos
particulares, por muy amplias que puedan ser sus dimensiones Y elevada e
influyente su eficiencia, estdn vitalmente insertados en el conlexto econdmico-
social de las respectivas comunidades politicas y condicionados por ¢él. Pero
las resoluciones que mas influyen sobre aquel contexto no son tomadas en el
interior de los organismos particulares: son, por el conlrario, decididas por
poderes publicos o por insliluciones que operan en plano mundial, o regional
o nacional o de calegorta productiva’ (ibid. p. 425).

6° Resulta tan claro que la “Mater et Magistra” estd apuntando al
“orden corporativo profesional”’ que, renglén seguido, dirige su pensas
miento afectuoso y su estimulo paterno a “las asociaciones profesionales
y a los movimientos sindicales de inspiracion cristiana, presentes y actuan-
les en varios continenles, que en medio de muchas y, @ Veces, graves (1zfrcf{i-
tades han sabido lrabajar, 1y conlinuan trabajando, por la eficaz prosecucton
de los intereses de la clase obrera y por sw elevacion material y moral, tanto
en ¢l dmbilo de las particulares comunidades politicas como en el p!fmﬂ mun-
dial (ibid.). A nadie se le escapa, como lo hemos advertido anteriormente,
que i estas asociaciones profesionales y movimientos sindiualgs nc;u.lcanzﬂﬂ
a constituir ¢l verdadero y pleno “orden corporativo profesional’’, son 8u
eshozo y comienzo.
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70 Este “orden corporativo profesional” se halla asimismo presente en
la r‘]]ﬂl’"’eﬁ:lﬂlz.‘l. de .]n, enefcliea sobre  “el cardeter preeminente del lrabajo como
expresion inmediala de la persona, frente al capilal, bien e nrrlr:n,i-afnsfrm-
mental” (bid. p. 427). Dice la Eneielien: Por iltimo ha de observarse que
en nuestros dias se aspira, mas que a converlirse en propictario de bienes, a
adquirir capacidades profesionales; 1 se alimenta una maior confianzo j&'n
las entradas cuya fuenle es el irﬂ.hrr.jn 0o derechos ¥ un.r!mfn.fe. sobre el lrabajo
que en las entradas cuya fuente es el capital o derechos Jundados sobre el r:u;:
pital (bid.). Al no constituir el capital, o lo que uno tiene, sino lo que uno
puede o de lo que es capaz, el fundamento del valor social, se hace necesario
un orden econdmico-social, estable y permanente —un orden de las profesio-
nes— donde este derecho laboral o derecho del trabajo
o propiedad del oficio sea ptblicamente reconocido y de-
fendido. Iis éste precisamente el “orden corporativo profesional”’ en que, el
valor que uno tiene acreditado en lo que a competencia profesional se re-
fiere, se halla valorado por un cuerpo de derecho publico.

8° Iin la tercera parte, al ocuparse de los distintos procedimientos
para elevar la agricultura al nivel de desarrollo que tienen los otros secto-
res de la economfa nacional, la “Mater et Magistra’’ vuelve a recordar la
significacién que también en este sector pueden alcanzar las asociaciones
profesionales o sindicales. Leemos alli (ibfd. p. 427): “Hay que recordar
también que en el sector agricola, como por lo demds en cualquier otro sector
productivo, la asociacién es actualmente una exigencia vilal; y lo es mucho
mds cuando el sector tiene como base la empresa de dimensiones familiares.
Los trabajadores del campo deben sentirse solidarios los unos de los olros, y
colaborar para dar vida a tniciativas cooperativas y a asociaciones profesiona-
les o sindicales, unas y otras mecesarias para beneficiarse en la produccion
de los progresos cientifico-técnicos, para conliribuir eficazmente a la defensa
de los precios de los productos, para ponerse en un plano de i1gualdad frente
a las categorfas econémico-profesionales de los otros sectores productivos,
ordinariamente organizados, para poder hacer llegar su voz al campo poli-
tico y a los drganos de la adminisiracién publica —las voces aisladas casi
nunca tienen hoy posibilidad de hacerse oir y mucho menos de hacerse

escuchar’.

Por todos estos puntos podemos llegar a la conclusién firme de que
aunque la ‘“Mater et Magistra” no emplea‘ la denominacién ‘““orden cor-
porativo profesional de toda la economia’’, lo tiene presente en todas sus péi-
ginas, por cuanto estd apuntando, a lo largo de su desarrollo, hacia un
comin entendimiento y acuerdo de todas las fuerzas econdémicas, ya sea
las que cOmMO empresarios y asalariados se f_‘bpunuuidentro d.e una misma
empresa, ya sea entre el sector agricola, el 'jlltlllstrml y el fmf.mcwm que
también se suelen oponer dentro _{lu una n::mm;t ecmlumiu_ n:—wmmﬂ._ Pu??
esto y nada mds que esto r:unatitufyu el “orden corporatiwo 1profesmnﬂ£ A
Un orden de las profesiones n(:nn('m_num.a en que éstas se 0rganizan no para
la lucha sino para una mayor eficiencia de hmnﬂs- y SErviclos, m'm(’uuca:-
mente distribuidos entre los diversos £rupos prufusmnabs quia han contri-
buido a crearlos. La ‘“Maler el Magistra’ enseiia en este ano 61, cémo,
partiendo de la actual situacion m}nun-rtu, se ha d{?i‘VGIIGBI' y :L‘lﬂ llegar ”a
aquella luminosa meta que proponfa Pio XI en la “Quadragesimo Anno”.
No pretendiendo imponer, como 1o ]m pret.end_m Pio XI, E{]brﬂ-unﬂ, comu-
nidad politica aquel orden unrpmmj;wu profesional como un Elste_ma pre-
fabricado que cae de las nubes, indica de qué manera, tomando pie de los
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esbozos v tendencias actuales, se ha de llegar al orden en las activid,.
des econémicas.

La pretendida oposicion entre Pio XII y Juan X XIII sobre el alcance J
urgencia de la cogestion y de la copropiedad de los lrabajadores en |qs
empresas

Al no girar el prozrama social de la Iglesia sobre el “orden corporativg

profesional de toda la economia’’ como sobre pieza maestra habfa que bus-
car otra pieza sobre la que hacerle descansar. Y ésta seria la transformacién
de las empresas actuales, que evidentemente estin en manos del zector
empresarial, en sociedades que pertenecerian también, sino exclusivamente,
al sector laboral. De aqui que Maridan hable de “propiedad colectiva pri-
vada’’. O sea que cada empresa se convertiria en una propiedad, cuyo ti-
tular serfa un ente colectivo formado por la comunidad de cuantos de una
manera u otra intervienen en la marcha de la empresa. Aunque con res-
pecto a este punto Maridan no ha acabado de aclarar su pensamiento.
En efecto, pocas pdginas después, habla de copropiedad v de cogestién v
de ‘“‘asociacion de todos los obreros como copropietarios’”’. Lo cual no es lo
mismo. Porque una cosa es la propiedad de una empresa que pertenezca
a una colectividad o comunidad, en cuanto tal y otra muy distinta
que propiletarios individuales, cuvo titulo no alcanza sino a una fraccién
del bien, se asocien para constituirse en una suma de titulares de la tota-
lidad del bien. Sélo en el primer caso habria propiamente propiedad co-
lectiva, no asf en el segundo, que seria una asociacién de propietarios indi-
viduales.

Maridan no aclara nada al respecto, como tampoco aclara c6mo va
a efectuar el traspaso de los actuales titulares, que se encuentran en de-
recho de posesién, a los potenciales titulares. Sin embargo, este Gltimo
punto reviste gran importancia en el planteo de Maridan, por cuanto seria
la dnica solucién econémica urgente que todavia nos podria salvar
del colectivismo estatal que nos amenaza. Si esta amenaza es tan urgente
v sl el traspaso a los trabajadores del dominio y manejo de las empresas
es la solucién indicada, parece imponerse una colectivizacién privada
ststemdtica. Y si se impone esta colectivizacién, jse efectuard ella
por ley o por iniciativa voluntaria de los actuales poseedores? Y ademis,
(como y en qué proporcién se efectuard el traspaso? He aqui alzunos de
Jos tantos problemas que la tesis de Maridan plantea sin aludir al problema
dificil, y, a nuestro juicio, insoluble en toda empresa colectiva, sobre todo
de gran dimensién, de asegurar la autoridad efectiva de la em-
presa y evitar que ésta caiga en manos de camarillas que la exploten en
propio beneficio.

Sobre todos estos problemas nada insinda Maridan. La “Mater et
Magistra” tampoco, pero con razén desde el momento que en ninetdn lu-
gar y n1 una sola vez habla de cogestién, copropiedad y mucho menos
de propiedad colectiva privada. Maridan afirma la oposicién entre Pio XII
y Juan XXIII pero ni la prueba ni intenta un esbozo de demostracién.
Asf, dice que “‘en conjunto Pio XI1I prevenia contra los peligros de una rei-
vindicacion de cogestion que pretendiera fundarse sobre el derecho natural o
que pudiera converlirse premaluramente en general 1y sistemdtica. Subrayaba
especialmente el riesgo de ver por este camino evolucionar la economia hacia
un colectivismo anonimo’’ (Itinéraires, ibid., p. 12). Lo cual es exactamente
«lerto. No resulta tan cierto lo que afiade a continuacién: ‘“La orienta-
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crén de la Encicica ‘‘Mater el Magist r.ai" ' no es la; mwrza.;i.
En efecto, Juan XXIII hace desaparecer las re‘sﬂrwmnnﬂs, no habla ;vn s de
peligros 1y orienta la accion social calélica hacia la copropiedad de las em-
presas’ (1bfd.). _

Pues bien se ha de sostener que Juan XXIII se opone igualmente
como Pio XII a la introduccién sistemdtica de la r:nf._:es;tirin,- de ln: cOpro-
piedad y a cualquier colectivismo, aunque sea privado. Fije{ae bien que
no decimos que Juan XXIII excluya la cogestion y la (:ﬂprnp.mr_lud, cOMO
no la exclufa tampoco Pfo XII. Decimos sf que excluye su lntl.‘f)fluf:CI()D
sistemd@iica (subrayvamos: sistemdtica ) ; pero considera que
tanto la cozestién como la copropiedad pueda ser Gtil en algunos casos,
—cuya utilidad debe ser decidida por la experiencia.

Es decir, que asf como Pfo XII se negaba a aceptar que el prozrama
social de la Iglesia consistiera en una reforma juridica de las actuales em-
presas, asi igualmente Juan XXIII. La solucién estd en otra parte y con-
siste en dos puntos, que ya han sido ensefiados por Pio XI y por Pio A1l
pero que adquieren una luminosa exposicién en la “Mater et ﬂ/[aga'ss‘.r{:.n”.
Estos puntos se refieren a la remuneracién del trabajo y a las exigencias
que deben revestir las estructuras productoras, sin que uno y otro punto
incluya mecesariamente ni la cogestién ni la copropiedad de las
empresas por parte de los trabajadores.

Los trabajadores deben recibir una remuneracion tal que les permila
convertirse en propietarios de los medios de produccion.

JCudl es hoy la situacién de los trabajadores en los pafses capitalis-
tas, aun en los présperos como los Estados Unidos y los de Europa conti-
nental? Que mientras el aumento de las riquezas prozresa rdpidamente y
con ello el desarrollo de las empresas, los trabajadores en su conjunto o no
salen de su condicién de meros asalariados o no progresan con ritmo igual
al sector capitalista. JQué solucién tiene este problema dentro de la jus-
ticia y de la paz social? jHabria que entregar directamente las ac-
tuales empresas a los trabajadores, sea en todo o en parte, sea a los sin-
dicatos, sea a los que actualmente la trabajan? De otra suerte, ;habri
que dejar que la actual injusticia continde, produciendo una disimetria
cada vez més irritante entre los dos sectores en que se dividen las socie-
dades?

La “Mater et Magistra’” no habla en ningin lugar de cambiar subs-
tancialmente el actual régimen juridico de las empresas, que est4 fundado,
como se sabe en el régimen del salariado o contrato de trabajo. Pero dice
sf que la remuneracién del trabajo ha de ser tal que permita también a los
trabajadores convertirse en propietarios de las empresas. Por ello, en el
capitulo de la remuneracién del trabajo ensefia que el progreso de todos
los grupos econémicos debe ir a la par del prozreso de la economia misma
en su conjunto. Leemos alli: “Mientras las economias de las diversas na-
ciones evolucionan rdpidamente, y con ritmo ain mds intenso después de la
ultima guerra, creemos oportuno llamar la alencién sobre un principio fun-
-dgmenta!, a saber: que el desarrollo econdmico debe 1r acompanado y propor-
cionado con el progreso social, de suerte que de los aumentos productivos
tengan que participar todas las categorias de ciudadanos. Es necesario vigilar
alentamente y emplear medios eficaces para que las desiqualdades economico-

Sociales no aumenten, sino que se ateniien lo mds posible’”’. (A. A. S. LIII, 14-
VII-61, p. 419.) Teniendo en cuenta que las riquezas no consisten sélo en
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hienes de consumo sino también en bienes de produccién, la remuneracigp
debe ser tal que permita a los obreros convertirse gradualmente en pro-

pietarios de esos medios de produccién, vale ‘decir de las empresas mismgg.
Por ello, en el capitulo del derecho de propiedad, la “Mater et Magistra’
vuelve a recordar el principio de que “creciendo las ganancias (de las di-
persas economias), exigen la justicia y la equidad, segun ya se ha visto, que
deniro de los limites consentidos por el bien comun, venga lambién elevada la
remuneracion del trabajo, lo cual permite mds facilmente a los obreros ahorrar
y formar asi un patrimonio” (ibid., p. 428). Con esta remuneracién ele-
vada del trabajo estd ligada la ensenanza sobre la efectiva difusién de la
misma propiedad privada, incluso de los bienes de producecién. Asf leemos:
“Tanto mas debe propugnarse y realizarse la difusion de la propiedad en un
tiempo como el nuesiro, en el cual, segin ya se indico, los sistemas econdémicos
de un niumero creciente de comunidades politicas estdn en camino de rapido
desarrollo, por lo cual, si se utilizan recursos técnicos de comprobada eficacia,
no resulta dificil promover iniciativas y llevar adelante una politica econi-
mico-social que aliente y facilite una mds amplia difusion de la propiedad
privada de bienes de consumo durables, de la habitacion, de la granja, de los
enseres propios de la empresa artesana y agricola-familiar, de acciones en
las sociedades grandes y medianas, como ya se estd practicando ventajosa-
mente en algunas comunidades politicas desarrolladas y socialmente avanza-
das” (ibid., p. 429).

La necesidad de que a los trabajadores se les dé una remuneraciéon
que les permita el acceso a los bienes de produccién es tanto mis peren-
toria cuanto el crecimiento y capitalizacién de muchas empresas se efectia
por un autofinanciamiento, fruto no sélo de la actividad de los gestores
de cada empresa, sino de todos los que en ella intervienen y aun, en gran
parte, del conjunto de la economia nacional. De donde es justo que vuelva
a las manos de los que le dieron vida. Por ello, la “Mater et Magisira”
enseiia; y dice’’: “No podemos dejar de referirnos aqui al hecho de que hoy,
en muchas economias, las empresas de proporciones medianas y grandes
realizan no pocas veces rdpidos e ingenles aumentos productivos a través del
autofinanciamiento. En tales casos creemos poder afirmar que a los obreros se
les ha de reconocer un litulo de crédito respecto a las empresas en que traba-
jan, especialmente cuando se les da una retribucion mo superior al salario
minimo’’ (ibid., p. 420). Conviene advertir que tal titulo de crédito no
importa de suyo —tampoco lo excluye— un derecho al gobierno o
propiedad de la empresa misma, como seria una accin.

El derecho que estamos aqui defendiendo, vale en virtud de la jus-
ticia, y, en nuestra opinién, en virtud de la justicia conmutativa. Porque
aquf estd incluido el antiguo y tradicional problema del justum prae-
tium o reciprocidad en los cambios, que examinan Aristételes y Santo
Tomds y que llevo estudiado en ‘“‘Conceptos fundamentales de la Economia’.

Determinado el derecho de los trabajadores a una remuneracién justa
que le permita el acceso a los bienes de consumo y de produccién, quedaria
por determinar la manera de c6mo ha de efectuarse dicha remuneracién.
Aqui la “Mater et Magistra’”’ sostiene que ‘‘la indicada exigencia de la jus-

ticita puede ser cumplida de diversas maneras sugeridas por la experiencia’
(ibid., p. 420). Quiere ello decir, que se puede cumplir por un salario ele-
vado o por un salario en parte y otras retribuciones compensatorias. De
cualquier manera, sea de un modo, sea de otro, los trabajadores, a través
de la remuneracién del trabajo que les corresponde en justicia, podrdn con-
vertirse también ellos en propietarios de las empresas. Por ello, termina
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dicho pérrafo la Lnefelica y dice: Una de esas diversas maneras “y de las
mdas deseables consiste en hacer que los obreros, en la forma y en los grados
mds oportunos, puedan venir a parlicipar en la. propiedad de las mismas
empresas, puesto que hoy, lo mismo y aiin mas que en los liempos de nueslro
Predecesor, con todo empefio y lodo esfuerzo se ha de procurar que, al menos
para el fuluro, las riquezas adquiridas se acumulen con medida equilativa

en manos de los ricos y se distribuyan con bastante profusién entre los obre-
ros’’ (bid., p. 420).

Pero conviene advertir contra Maridan que esta transformaciéon pau-
latina v gradual de la propiedad de las empresas —no de su régimen ju-
ridico precisa y necesariamente— se ha de hacer a través de la remunera-
cién del trabajo v no en forma necesaria y obligadamente directa.

Adviértase también cémo esta doctrina de la participacién de los
obreros en la propiedad de las empresas de Juan XXIIT estd abonada y
como avalada por una cita de Pfo XII. La homogeneidad de doctrina y
de directivas de Juan XXIII y de Pfo XII no puede ser més perfecta.

Aun el régimen de salariado puro exige para su justicia la presencia
activa de los trabajadores en la empresa.

No basta que la remuneracién del trabajo sea tan elevada que per-
mita el acceso de los trabajadores también a los medios de produccién y
por lo mismo a la propiedad de las empresas. Ademds, es necesario que
las condiciones en que el trabajador cumple su trabajo estén de acuerdo
con su dignidad de persona responsable. He aqui un punto que ha sido
aclarado por Juan XXIII como no lo habfa sido hecho por sus Predece-
sores. Es claro que si esto es asi y que si el régimen de salariado, aun el
puro, es justo, se sigue que esta condicién debe ser satisfecha aun en este
régimen. Por ello, siempre en toda empresa, aun en la que se organiza ex-
clusivamente por el contrato de trabajo, se ha de cumplir lo que exige la
“Mater et Magistra’: ‘“La justicia ha de ser respelada, no solamente en la
distribucion de la riqueza, sino ademds en cuanto a las estructuras de las em-
presas. Porque en la naturaleza de los hombres se halla involucrada la exi-
gencia de que en el desenvolvimiento de su actividad productora tengan posi-
bilidad de empefiar la propia responsabilidad y perfeccionar el propio ser’.

Y continda la “Maler et Magistra’: “Por tanto, st las estructuras, si
el funcionamiento, los ambientes, de un sistema economico son tales que
compromelan la dignidad humana de cuantos ahi despliegan las propias ac-
tividades, o que les enlorpecen sislemdlicamente el sentido de responsabili-
dad, o constituyan un impedimento para que pueda expresarse de cualquier
modo su inicialiva personal, un tal sistema econdmico es injusto aun en el
caso de que por hipdlesis la riqueza producida en él alcance altos niveles y
sea distribuida segun crilerios de justicia y equadad’” (ibid., p. 421).

La ‘“comunidad de personas’’, que, de suyo no implica
contrato de sociedad juridica, medio de templar el régimen de salariado puro.

La “Malter el Magistra’’ no pone en cuestion el régimen del salariado,
aun el puro, como no lo ponian en cuestion Leén XIII, Pio X1 y Pio XII.
Es un régimen que ha funcionado en todos los siglos y, en él, nada hay que
de suyo pueda considerarse injusto. No hay por qué asociar el funcio-
namiento de este rézimen con un sistema econémico en el cual los asala-
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riados no sean mds que ejecutores de 6rdenca. Al monos eato poligro no
existe en empresas de dimensiones discretas en las cunles s n-l:win;u-H do
los asalariados con sus patrones so cumplen dircctamento y on Dlnno
humano. Pero este pehigro puede ser real y general on Insg grandes CINPICHLA
de capitales anénimos, donde el gobierno de la empresa so cumpla tambitn
de un modo regimentado y anénimo. Por ello, In “Mater et Mugistya
trae y comenta las palabras de Pfo XI1I que dice: “. . .en las grandes orga-
nizaciones debe ofrecerse la posibilidad de moderar el contrato de lrab j0 .:-”n
el contrato de sociedad”. (Ibfd., p. 422). Y explicando c¢bmo debe hl:u:f-.rm:
esta moderacion del contrato de trabajo con el de sociedad, o “Mater et
Magistra’ ensena: “Ademds, moviéndonos en la direccion trazada por Nies-
tros Predecesores, también nos consideramos que es legitima en los obreros
la aspiracion a participar activamente en la vida de las empresas en que eslan
incorporados y trabajan. No es posible prefijar los modos y grados de una lal
participacion, dado que estdn en relacion con la situacion concrela que presenta
cada empresa; situacion que puede variar de una empresa a olra, y que en el
wnlerior de cada empresa estd sujela a cambios a menudo rdpidos y funda-
mentales. Creemos, sin embargo, oportuno llamar la alencién al hecho de que
el problema de la presencia activa de los obreros exisle siempre, sea piblica
o prwada la empresa; y en cualquier caso se debe lender a ser una comunidad
de personas, en las relaciones, en las funciones y en la posicion de lodos los
sujetos de ella’”’. (Ibid., p. 423).

Adviértase que estas palabras de la “Mater et Magistra” donde se in-
serta lo de “comunidad de personas” que ha servido para que muchos, y
con ellos sin duda Maridan, piensen en la necesidad de la cozestion, COpro-
piedad colectiva privada de las empresas en manos de los trabajadores,
no son sino la interpretacién auténtica de palabras de Pfo XII. De aquf
resulta claro que s1 la *“‘comunidad de personas” de la “Mater et Magistra’
es interpretacién auténtica de la doctrina de Pio XII, no se puede estable-
cer una discontinuidad heterogénea como pretende Maridan. Si se sos-
tiene que Pio XII no favorecia la cogestién econémica ni la copropiedad,
ni la propiedad colectiva privada, no se puede sostener que éstas sean alen-
tadas por Juan XXIII precisamente en el lugar y punto en que este Pon-
tifice interpreta a aquel otro.

Ahora nos toca aclarar qué es la ‘“‘comunidad de personas” de que
habla la “Mater et Magistra’. jImplica ella acaso una sociedad jurfdica en
la que las relaciones de sus miembros no se ricen por el contrato de trabajo
sino por el de sociedad? Nada hay en la “Mater et Magistra’”’ que autorice
tal interpretacion.

a) En primer lugar, el nombre mismo de ‘“‘comunidad de personas”
no tiene otro alcance que sefialar una comunidad de tareas o de conviven-
cia de personas que, vinculadas por el contrato de trabajo o por cualquier
otro, cumplen una tarea comin, en el caso, la producciéon de hi{-rnes-}f ser-
vicios. EEn otro orden de cosas, los alumnos de una Universidad constituyen
una comunidad de personas sin que por ello hayan de estar vinculados por
un contrato de sociedad o por ninguna comunidad de bienes.

b) El texto original latino en el que estd redactada la Enc'inlicﬂ, tam-
poco autoriza tal interpretacién. Dice en efecto: “perfectam induant hu-
manae consorlionis speciem’’ que se ha de traducir: que las empresas “re-
vistan la fisonomia perfecta de una convivencia o familia humana’. I\{ﬂdﬂ.
insinda que se trate de una sociedad propiamente jurfdica o de comunidad

de propiedad.
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¢) El contexto aclara perfectamente en qué puntos ha de consistir esa
comunidad de las personas. Dice en efecto la “Mater et Magistra’: *“...Una
comunidad de personas, en las relaciones, y en la posicion de todos los sujelos

en ella” (ibid., p. 423). Y mds abajo se aclara que esta comunidad implica
dos condiciones:

(i 4 . 3 i
1o “Que las relaciones entre los empresarios y dirigentes, y los dadores
de obra por otra, lleven el sello del respeto, la estima, la comprension, la leal
y activa colaboracion e interés como en una obra comin; y que el trabajo, ade-
mds de ser concebido y vivido como fuente de entradas, lo sea también por todos

los miembros de la empresa, como cumplimiento de un deber y prestacion de
un servicio’’.

20 “Esto implica, también que los obreros puedan hacer oir su voz vy
entregar su aporte para el eficiente funcionamiento y desarrollo de la empresa’.

Nada hay pues, en estas dos condiciones que autorice a pensar que
la “comunidad de personas’” es incompatible con una empresa a base del
contrato de trabajo.
En deifinitiva, que la Enciclica propone una empresa que, aunque
debe salvaguardar la autoridad y la necesaria eficacia de la unidad de di-
reccién, “no puede reducir a los colaboradores de cada dia a la condicion de
stmples silenciosos ejecutores, sin posibilidad alguna de hacer valer su expe-
riencia, enteramente pasivos respecto a las decisiones que dirigen su actividad’

(1bid.).

Conclusion

La “Mater et Magistra’’, al igual que los documentos anteriores de la
Cétedra Romana, en esta materia busca poner remedio al desorden que
presenta el actual régimen econémico, no por una reforma juridica de la
actual empresa que fundada en el contrato de trabajo se convertiria en el
de sociedad, sino propiciando una elevacién de la remuneracién del trabajo
que permita a los obreros el acceso a la propiedad de las empresas y propi-
ciando también una presencia activa de los mismos obreros, si bien tam-
bién en las empresas, sobre todo en el orden de la economia nacional en
que se resuelven los problemas decisivos de las mismas empresas.

De esta suerte, la enseiianza pontificia sobre el ordenamiento econd-
mico-social aparece clara y homogénea de Leén XIII a Pio XI, de éste a
Pio XTI, y de todos ellos a Juan XXIII.

JuLio MEINVIELLE
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